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DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul Regulament de Ordine Interioard contine norme privind desfagurarea activitatilor
instructiv-educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor de naturd administrativd, financiar-
contabili si de secretariat din cadrul Scolii Gimnaziale ,.Lascar Catargiu”™, Schela.
Art. 2. Respectarea prezentului regulament este obligatorie pentru director, pentru personalul didactic
de predare, personalul didactic auxiliar si nedidactic, prescolari, elevi si parini/tutori sau reprezentanti
legali ai elevilor.
Art.3. Pirintii (tutorii sau reprezentanfi legali ai elevilor) vor incheia un contract educational cu
unitatea de invatimant valabil pe toatd durata scolarizérii in unitatea respectivd (Scoala Gimnaziala
.Lascir Catargiu” Schela, Gradinita cu Program Normal ,,Albinita” Schela sau Gradinita cu Program
Normal ,,Constantin Lazar”, Negrea).
Art.4. Parintii elevilor si ai prescolarilor sunt rugati sd sprijine permanent gcoala, respectiv gradinita,
s prezinte propuneri pentru imbunétatirea ordinii §i disciplinei, atat in gcoald cat si in afara ei, sa facd
propuneri pentru imbunétitirea calitatii educatiei in unitaile de invatamant de pe raza comunei Schela.
Art.5. Regulamentul de Ordine Interioard nu intrd in contradictie cu legea, ci utilizeaza si respectd
urmitoarele surse legislative:
e Legea invitimantului preuniversitar nr.198 / 2023 cu modificdrile, completarile si
metodologiile de aplicare in vigoare;
e Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invatimént preuniversitar aprobat
prin OM 5726/06.08.2024 cu modificérile ulterioare;
e Ordin nr, 5707 / 01.08.2024 privind aprobarea Statutului elevului;
e Legeanr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;
e Legea 477/2004 — Codul de conduitd a personalului contractual din autoritifile si instituiile
publice;
e Legea 35/2007 - privind cresterea sigurantei in unitatile de inva{dmant.

ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

Art.6. Reteaua unititilor scolare de pe raza comunei Schela cuprinde:

e Scoala Gimnaziali ,,LASCAR CATARGIU” Schela — scoald coordonatoare;

e Gradinita cu Program Normal ,,ALBINITA” Schela — structura a scolii;

e Gradinita cu Program Normal ,, CONSTANTIN LAZAR” Negrea — structur a scolii.

Scoala Gimnaziald ,,LASCAR CATARGIU” Schela este institutie scolard coordonatoare cu rolul

de a exercita activitate administrativi, de indrumare, de evaluare si control faa de cele doua structuri
din subordine.
Art.7. Ora de curs are 40 minute la invi{imantul primar cu pauza de 10 minute, in ultimele 5 minute
se vor organiza activititi recreative iar la invafimantul gimnazial ora de curs are 40 minute cu pauza
de 10 minute, conform ROFUIP 2024 — amplasarea scolii pe terenul sintetic in module/containere
METALICE PALMEX, pauza masa sinatoasa 20 minute pentru schimbul I in intervalul orar 10.50 —
11.10 iar pentru schimbul II in intervalul orar 12.40 — 13.00.
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Art.8. Programul scolii:
- schimbul I: -- invatdmantul prescolar: 8.00 — 13.00
-- clasele pregatitoare — clasele a I1I-a : 8.0 — 11.20 (11.30 - 12.10 (ora remediald
conform orarului pe clase)
- schimbul II: -- claseleaIV-a - a VIII-a: 12.00 - 17.00, )

Ziua de joi clasele a VII-a —a VIlI-a vor incepe orele de la 11.10 conform orarului scolar.
Programul poate suferi modificari la propunerea motivata a directorului scolii cu avizul ISJ Galati.
Art.9. Prima limbi moderni este limba engleza, iar cea de-a doua este limba franceza.

Art.10. a) inscrierea elevilor in clasa pregititoare se va face, conform legii, in urma unei solicitri
scrise din partea parintilor/ tutorilor legali, in limita locurilor disponibile. Prioritate au copiii care au
implinit vérsta de 6 ani pana la 1 septembrie 2025.

b) Inscrierea in clasa pregititoare a elevilor care nu au implinit varsta de 6 ani pani la data de
1 septembrie, se va face dupa procedura de inscriere.
Art.11. La Scoala Gimnazialad ,,LASCAR CATARGIU” Schela functioneazi Centrul de Documentare
si Informare in care este inclusa si biblioteca.
Art.12. Accesul elevilor in incinta institutiei se face numai pe baza CARNETULUI DE ELEV
(completat i vizat la zi) i a uniformei scolare adica cimasi /tricou de culoare alba si pantalon /fusta
de culoare negru/ bleumarin.
Art.13. Elevii care au domiciliul la Negrea sunt transportati cu microbuzul gcolar dupa un grafic
aprobat de director, iar elevii de la clasele IV - VIII sunt insotiti de d-na prof.inv.primar Perju Sorina.
Art.14. Microbuzul poate fi utilizat dé elevii scolii, insotiti de catre cadre didactice, pentru transportul
acestora la olimpiade, concursuri sau alte activitati extracurriculare, prin cerere scrisd, cu acordul
directorului si al persoanei desemnate din partea UAT Schela, pe baza orarului de functionare, a
traseului, a tabelului ce cuprinde elevii si cadrele didactice insotitoare, semnat si stampilat.
Art.15. Semnarea condicii de prezentd in fiecare zi este obligatorie pentru toate categoriile de personal.
Art.16. La inceputul modulului I fiecare cadru didactic este obligat sd prezinte directorului
planificarea calendaristicd a materiei pe care o va incarca digital pe platforma/google drive al scolii..
Art.17. Cadrele didactice debutante au obligatia si realizeze proiectele didactice ale lectiilor pe care le
sustin.
Art.18. Personalul angajat al scolii are obligatia de a sustine prin intregul lor comportament prestigiul
scolii, ca si pe al lor propriu, in toate imprejurarile.
Art.19. Cadrelor didactice le este interzis sa se angajeze in discutii cu elevii sau cu périntii acestora pe
tema competentei de specialitate sau psihopedagogice a altor cadre didactice.
Art.20.

a) Orice invoire a cadrelor didactice se face pe baza unei cereri scrise, adresata directorului scolii cu
cel putin o zi inainte de invoire (dupd ce in prealabil a dispus ca un alt cadru didactic sd asigure
suplinirea orelor pe perioada respectivi) care aproba invoirea.

b) in caz de boali se comunica situatia directorului scolii ori serviciului secretariat, iar la reluarea
activititii cel in cauzi trebuie sa prezinte certificatul medical.

¢) Cadrele didactice aflate in situatia de a nu se putea prezenta la ore din motive exceptionale,
aparute in mod neprevazut, vor comunica imediat acest lucru directorului scolii sau la secretariat.
Art.21. Desfasurarea activititilor previzute in orar se face in mod obligatoriu prin respectarea orelor
de incepere si de terminare a acestora. Orice modificare a orarului si programului de lucru (ore
remediale, pregitiri suplimentare, lectii deschise la comisii metodice, competifii sportive etc.) se va
face doar cu acordul conducerii gcolii.

Art.22. Cadrele didactice au obligatia de a trece notele/calificativele obtinute de elevi in carnetul de
note al acestora.
Art.23.

a) In relatia cadru didactic — elev, nu se vor utiliza metode ce duc la incilcarea demnitatii elevului
ori a drepturilor sale.

b) cadrului didactic ii este interzis si aplice pedepse corporale, si agreseze verbal, fizic sau
emotional elevii sau colegii.

Art.24. Cadrul didactic, odati intrat la clasd, nu poate fi deranjat de nicio persoand, decat in cazuri
exceptionale sau daca este anuntat in prealabil de director.
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Art.25. Accesul in scoald al persoanelor strdine este interzisd iar pentru cazuri speciale se face pe baza
de buletin, pe care il prezinta la paznic (Lupoaie Vasile) doar cu acordul directorului.
Art.26. Este interzisa intrarea in scoala a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a celor
turbulente sau care au intentia vdditd de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este interzisa
intrarea pesoanelor insotite de cdini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-
pirotehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter obscen sau instigator, cu
stupefiante sau bauturi alcoolice
Art.27. Profesorul are obligatia de a comunica dirigintelui clasei situatia in care un elev define un
numdr mare de absente nemotivate la obiectul pe care il preda.
Art.28. Cadrele didactice trebuie sa aibid o t{inutd morald demnd, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmit elevilor, un comportament responsabil precum si o vestimentatie
decenta.
Art.29.

a)Activitatea educativd are loc in incinta scolii /gradinitei, iar in cazuri speciale aceasta poate
avea loc, cu aprobarea conducerii scolii, in alte spatii educative (biblioteci, muzee, spatii destinate
activitatilor culturale, etc.).

b) Concursurile scolare se desfasoard in spatiile aparfinand unitdtilor scolare, indiferent daca
sunt organizate de comitetul de parinti sau alte asociatii.
Art.30. La activitatile didactice curente/ extracurriculare pot participa persoane ce reprezinta institutii
colaboratoare cu unitatea de invatamént, reprezentanti ai parintilor, numai cu aprobarea cadrului
didactic coordonator al activitatii respective si a directorului scolii.
Art.31. Personalului didactic de predare ii este interzis:
- s paraseasca sala de clasd modulard/ sala de desfasurare a activitdtii /terenul de sport, in timpul
desfasurarii activitatilor didactice;
- sa foloseasca telefonul mobil in timpul desfasurarii activitagilor didactice;
- 54 elimine elevii din clasd/ sala de desfasurare a activitatii;
- 53 invoiasca elevii din timpul activitafilor didactice pentru rezolvarea unor probleme personale;
- sa motiveze absentele elevilor cdrora nu le este diriginte:
- sa comunice elevilor, carora nu le este diriginte, situatia scolara la alte discipline decat cea pe care o
preda.
Art.32. Pentru nerespectarea prevederilor R.O.1., cadrele didactice, personalul nedidactic, didactic
auxiliar si elevii vor fi sanctionati conform reglementarilor legale stabilite prin actele normative citate
la cap. Dispozitii generale ale prezentului ROL

CONDUCEREA UNITATII DE INVATAMANT

Art.33. Conducerea unitaii scolare este asiguratd de catre un singur director conform prevederilor
Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, si in conformitate cu hotardrile Consiliului de
Administratie si cele ale Consiliului Profesoral al scolii.

Art.34. Norma didactica de predare a directorului este de 10 ore / sdptdmana.

Art.35. Atributiile directorului sunt cele din ROFUIP nr. 7726 /2024.

Art.36. Scoala Gimnaziala ,,LASCAR CATARGIU” Schela este institutie scolard coordonatoare cu
rolul de a exercita, prin organismele sale de conducere, activitatea administrativa, de indrumare, de
evaluare si control fatd de cele doud structuri din subordine — Gradinita cu Program Normal
“ALBINITA™, Schela-coordonator Radu Lili si Gradinita cu Program Normal "Consatantin Lazar”,
Negrea-coordonator Corcodel Maria.

Art.37. La nivelul unitatii de invatiamant functioneaza Comisia pentru Evaluare si Asigurare a
Calitatii (CEAC), conform prevederilor legale in vigoare.

Art.38. Componenta si atributiile CEAC sunt cele stabilite, la inceputul anului scolar, in cadrul
Consiliului Profesoral si aprobate de cétre Consiliul de Administratie al scolii.



CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art.39. Consiliul de administratie are rol de decizie in domeniul organizatoric $i administrativ.

Art.40. Consiliul de administratie al unititii de invajimant este format, conform OM nr. 6223 /
04.09.2023, din 9 membri:

Art.41. Atributiile Consiliului de administratie sunt cele prevazute de OM nr. 6223 / 04.09.2023 cu
modificarile ulterioare.

Art.42. Membrii Consiliului de administratie coordoneazd si raspund de domenii de activitate, pe
baza delegarii de sarcini stabilite de presedintele Consiliului de Administratie conform OM nr. 6223 /
04.09.2023 si ROFUIP nr. 5726/ 06.08.2024.

Art.43. Consiliul de administratie se intruneste lunar si ori de céte ori este nevoie.

Art.44. Hotararile Consiliului de administratie se iau prin vot deschis sau secret cu jumatate plus unu
din numérul membrilor prezenti.

Art.45. La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului de administratie toti membrii $i invitatii au obligatia
sd semneze procesul verbal.

CONSILIUL PROFESORAL

Art.46. in anul scolar 2025 — 2026, in unitatile scolare de pe raza comunei Schela functioneazi un
numar de 25 de cadre didactice (4 educatoare, 8 invatitoare si 13 profesori calificati).
Art.47.

a) Consiliul profesoral este alcatuit din totalitatea cadrelor didactice care au norma de bazi la
unitatea noastra de invatamant si au obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral. Absenta
nemotivati de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se
considerd abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

b) Presedintele C.P. este directorul.

¢) Secretarul C.P. este d-na prof.inv.primar Tabdcaru Amalia
Art.48. Atributiile Consiliului profesoral sunt cele prevazute de ROFUIP nr. 5726/ 2024.
Art.49. Consiliul profesoral se intruneste de cel putin o data pe luna si ori de céte ori este nevoie.
Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura fizic, dupa caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta in situatii speciale convocate cu cel
putin 24 de ore de catre secretarul/presedintele Consiliului Profesoral.

Art.50. Sedintele Consiliului profesoral se constituie legal in prezenta a % din numarul total al

membrilor, adica cel pufin 18 de cadre didactice.

Art.51. Personalul didactic auxiliar si nedidactic este obligat si participe la sedintele Consiliului
profesoral atunci cand la ordinea de zi sunt probleme ce fac referire la activitatea acestora. De
asemenea pot participa la sedintele Consiliului profesoral si alte persoane, in calitate de invitati, atunci
cand conducerea scolii considera oportun acest lucru.

Art.52. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese verbale al consiliului profesoral. In
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea
ordinii de zi de cdtre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi
"pentru", numarului de voturi "impotriva" §i a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective.
Art.53. Hotararile in cadrul Consiliului profesoral se iau prin vot deschis sau secret in functie de
optiunea membrilor, cu cel pufin jumatate plus unu din numarul total al celor prezenti si sunt
obligatorii pentru intregul personal salariat al unitagii.

Art.54. Numele si semniturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfargitul
procesului-verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupd membri.
pentru certificarea celor consemnate in procesele verbale.
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Art.55. Consiliul profesoral are urmétoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideazi raportul privind calitatea invatimantului din unitatea de invatamant,
care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administrafie;

¢) gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic;

d) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de eticd profesionald elaborat in conformitate cu
Codul-cadru de etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

e) propune consiliului de administrajie premierea si acordarea titlului de ,Profesorul
anului” personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

f) propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incélcari ale eticii profesionale
de catre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupa caz; g) dezbate,
avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare institutionala al
unitatii de invatamant,

h) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum §i eventuale completéri sau modificéri ale
acestora;

1) aproba raportul privind situatia scolard anuala prezentatd de fiecare invétator/institutor/profesor
pentru invatdmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolard dupa incheierea sesiunilor de
amanari, diferente si corigente;

j) aprobd sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sdvarsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitdtii de invatdmant;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatdmant, conform reglementarilor in vigoare;

1) propune consiliului de administratie programe de formare i dezvoltare profesionald continua pentru
cadrele didactice;

m) valideazd mediile la purtare mai mici de 7 pentru elevii de gimnaziu si calificativele la purtare mai
mici de ,bine”, pentru elevii din invatimantul primar; propune sanctiunile disciplinare ale
beneficiarilor primari, in conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;

n) avizeaza oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul scolar
urmitor si o propune spre aprobare consiliului de administratie. in stabilirea listei de optionale,
consiliul profesoral va tine cont de numarul si ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de cétre
prescolari/elevi si parinti/reprezentantii legali ai acestora;

0) avizeaza proiectul planului de gcolarizare;

p) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic
auxiliar din unitatea de invatamant, in baza cérora se stabileste calificativul anual;

q) dezbate si avizeazd regulamentul de organizare si functionare a unitafii de invatamant si
regulamentul de ordine interioard;

r) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte
normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazd activitatea la nivelul
sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

s) dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
invatimant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

t) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii,
precum si ale altor comisii constituite la nivelul unitatii de invatdmant , in conditiile legii;

u) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

v) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatimant, conform legii.



COMISIILE DE LUCRU

Art.56. La nivelul unitdtii scolare sunt constituite anual urmdtoarele comisii, ai cdror membri si
responsabili sunt propusi de catre Consiliul profesoral, la inceputul anului scolar, si confirmati prin
decizie de catre directorul scolii:

*Comisiile cu caracter permanent sunt:

- Comisia pentru curriculum;

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (C.E.A.C.);

Comisia de securitate §i sandtate in munca §i pentru situatii de urgenta;

Comisia pentru controlul managerial intern;

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

- Comisia de formare si dezvoltare in cariera didactica.

*Comisiile cu caracter temporar si ocazional propuse in sedinta C.P. si validate in sedinta C.A.

e Comisia de acordare a burselor si rechizitelor scolare;

¢ Comisia de inventariere, casare si receptie;

e Comisia de intocmire a orarului $i a serviciului pe scoala;
*La nivelul unitatii de invatamant au fost propuse in sedinta C.P. si validate in sedinta C.A

e Responsabilul CDI;

e (Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extragcolare:

¢ Coordonatorul pentru proiecte europene.
Art.57. In cadrul unitatii functioneazi 4 comisii metodice de lucru stabilite in cadrul sedintei
Consiliului Profesoral din 04.09.2025 si anume: Comisia metodicd Stiinte, Comisia metodica
Umanisti, Comisia metodicad Invatatoare si Comisia metodicd Educatoare — responsabilii acestor
comisii sunt membri in Comisia de Curriculum.
Art.58. Atributiile comisiilor metodice de lucru si a responsabililor acestora sunt cele prevazute de
ROFUIP nr. 5725 / 06.08.2024.
Art.59. Responsabilul comisiei metodice de lucru este ales in cadrul Consiliului profesoral §i numit,
prin decizie, de cétre director, la inceputul fiecarui an scolar.
Art.60. Responsabilii comisiilor proiecteazi, anual, prin consultarea membrilor, un plan managerial,
prin care se urmareste realizarea anumitor obiective educative, prin activitati specifice, desfasurate cel
putin o data pe lund, aprobat de catre directorul scolii i pe care il afigeazi la loc vizibil in cancelarie.
In baza proceselor verbale, a activititilor desfisurate in cadrul comisiei, responsabilul acesteia
inainteazd conducerii scolii un raport semestrial §i anual cu propuneri de imbunatitire si de
perfectionare a activitatii didactice.
Art.61. Pentru o evaluare obiectiva a cadrelor didactice, sefii comisiilor metodice consemneaza in
dosarul de activitate al comisiei activitafile curente, dezbaterile si referatele si prezinta semestrial acest
dosar directorului spre validare.
Art.62. Atributiile membrilor si responsabililor acestor comisii cu caracter permanent sunt aprobate
anual, in Consiliul profesoral si validate de catre Consiliul de administratie al scolii, iar comisiile cu
caracter temporar si ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apérute la nivelul unitétii de invatamant.



CONSILIUL CLASEI

Art.63. Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa
respectivid, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei. Acestora li se adauga la
invatamantul gimnazial liderul elevilor clasei.

Art.64. Consiliul clasei isi desfigoara activitatea la nivelul fiecirei clase  avand ca principale
obiective: armonizarea cerintelor educative ale personalului didactic de predare §i evaluare cu
solicitdrile elevilor si ale parintilor; stabilirea modalitatilor de sprijin pentru elevii cu ritm lent de
invatare; organizarea de activitafi suplimentare pentru elevii capabili de performanta.

Art.65. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doud ori pe an progresul in invatare si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin att pentru elevii cu dificultati de invagare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodicd a planurilor
individualizate de invatare ale beneficiarilor primari;

¢) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolard i extrascolard; propune consiliului
profesoral validarea notelor mai mici de 7 pentru gimnaziu sau a calificativelor mai mici de ,,bine”,
pentru invatimantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la intilniri cu paringii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul primar/profesorului diriginte sau a cel
putin 1/3 dintre parintii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei:

f) analizeazi abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari §i propune sanctiuni sau solutioneaza
contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului
regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

MASURI SPECIALE DE SECURITATE SI PROTECTIE iN SCOALA

Art.66. Respectarea masurilor sanitare in vigoare la nivelul unititii de invafimant de catre tofi
participantii in procesul de predare-invitare-evaluare.

Art.67. Intrarea elevilor in scoald, se va face prin caile de acces stabilite, dupa programul de lucru
stabilit §i orarul fiecarei clase.

Art.68. In cazul in care un elev nu este in clasi la efectuarea prezeniei de catre profesor/invatator,
acesta este notat absent in catalog. In situatia in care elevul a intrziat la ora acesta va cere permisiunea
profesorului/invatatorului de a participa la ord, care ii va motiva absenta consemnata in catalog.

Elevii au obligatia de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul
parintilor, tutorilor sau apartinatorilor legal, de a se prezenta la cabinetul medical si, in cazul unei
actiuni contagioase, de a nu pune in pericol sanatatatea colegilor si a personalului din unitate.

Art.69. Se interzice iesirea elevilor din clasa in timpul orelor de curs (cu exceptia situatiilor in care se
impune acest lucru).

Art.70. Sunt interzise in incinta scolii fumatul, consumul de bauturi alcoolice, droguri, seminte, s
participe la jocuri de noroc.

Art.71. Se interzice introducerea si folosirea in scoald de arme albe, materiale explozive, obiecte si
substante care pun in pericol siguranta §i securitatea elevilor si a cadrelor didactice din unitate, ca de
exemplu petarde, pocnitori etc.

Art.72. Se interzice accesul in scoald cu materiale avand caracter obscen sau pornografic. Se interzice
elevilor sd aibd comportamente jignitoare, indecente, de discriminaresi sd manifeste violenta in limbaj
si in comportamnet fati de colegi si fata de personalul unitatii de invatamant.

Art.73. Securitatea in scoala se realizeaza cu ajutorul Polifiei Comunitare Schela, al cadrelor didactice
de serviciu — profesorii de serviciu pe scoald si de catre paznicul scolii.



ATRIBUTIILE PROFESORULUI DIRIGINTE/INVATATORULUI

Art.74. Fiecare diriginte/invititor va intocmi caietul/dosarul dirigintelui care trebuie si cuprindi
planificarea tematica a orelor de dirigentie, a lectoratelor cu parintii si a activitatilor extrascolare (pe
care le prezintd coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare si le
afigeaza la loc vizibil in clasa), fisele psiho-pedagogice ale elevilor, procese verbale ale intalnirilor cu
périntii, alte materiale specifice activitatii de diriginte.
Art.75. Se preocupi de popularizarea R.O.I. in randul elevilor si al parintilor acestora, comunicandu-le
in acelasi timp si obligafia pe care acestia o au de a respecta prevederile consemnate in acest
regulament. Anual, intocmeste in acest sens un proces verbal cu semnéturile elevilor si ale parintilor
prin care acestia confirma ca au luat cunostinta despre prevederile RO.I.
Art.76. Completeazd si verificdA documentele scolare specifice activitatii de diriginte: catalogul,
carnetele de note, dosarele de burse sociale sau alte documente/situatii care se ivesc pe parcursul
anului scolar.
Art.77. Urmareste prezenta elevilor la cursuri, cat si la activititile extragcolare organizate de scoala.
Art.78. In cazul unor abateri de la regulamentele scolare, prezintd situatia in Consiliul clasei sau
Consiliului profesoral al scolii, unde propune masurile ce se impun.
Art.79. Stabileste reguli precise de comportare in clasa, cat i atributiile elevilor in cadrul colectivului
(exemplu: seful clasei, responsabilul cu curitenia, etc.)
Art.80. Realizeaza planificarea elevilor de serviciu ai clasei si afiseaza graficul cu acestia.
Art.81. Convoaca, ori de cate ori este nevoie, parintii elevilor la sedinte sau consultatii.
Art.82. Preia, pe bazi de proces verbal, sala de clasd in care isi desfigoara activitatea elevii si face un
instructaj acestora pentru pastrarea bunurilor clasei si ale scolii, prezentdndu-le si sanctiunile care se
impun nerespectirii acestor reguli. In consecinta raspunde, alituri de elevii clasei pe care ii indruma,
de bunurile materiale ale salii de clasa ori ale scolii in cazul deteriorarii/distrugerii/disparitiei acestora
din vina elevilor si ia, in consecintd, masurile disciplinare care se impun asupra celor vinovati.
Art.83. Raspunde de intreaga activitate a clasei §i nimeni nu poate lua masuri disciplinare sau de alta
naturd, decat cu consultarea profesorului diriginte/invatatorului.
Art.84. Informeaza elevii si parintii acestora cu privire la prevederile legale/metodologiile referitoare
la evaluarea nationala si la admiterea in licee.
Art.85. Urmadreste prezenta elevilor, evaluand sdptamanal frecventa acestora la ore, cerceteazi cauzele
absentelor unor elevii si informeaza parintii acestora.
Art.86. Prezinta rapoarte semestriale privind activitatea clasei, cat si starea disciplinara a elevilor citre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extragcolare, la solicitarea acestuia.
Art.87. Instruieste elevii privind normele de securitate si sandtate in munca, regulile de circulatie,
normele igienico-sanitare $i incheie in urma acestor instruiri cite un proces verbal cu semniturile
elevilor.

ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU

Art.89. Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sdptamanal sarcina de profesor de serviciu
pe scoald, o zi pe sdptimand, conform graficului stabilit la inceputul anului scolar 2025 - 2026.

Art.90. in cazul indisponibilitatii profesorului de serviciu, acesta trebuie sd-si asigure suplinirea,
pentru ca programul séd nu fie perturbat.

Art.91. Profesorii de serviciu supravegheazi elevii in pauze pentru menfinerea sigurentei si a
mdsurilor sanitare impuse conform prevederilor legale pentru ziua respectiva.

Art.92. Colaboreazi cu Polifia locala si cu reprezentantul politiei comunitare, dl sef de post in cazul
unor situatii deosebite.

Art.93. Asigura, impreuna cu paznicul scolii si cu sprijinul dirigintilor, ordinea si disciplina in scoala.
Art.94. Comunica direcfiunii situaia in care un cadru didactic absenteazi sau diverse probleme
aparute.

Art.95. Verifica respectarea regulamentului gcolar, in special cu privire la tinuta elevilor, deplasarea
pe holurile scolii, intrarea persoanelor striine.



Art.96. la cunostinti de eventualele conflicte dintre elevi §i impune masurile necesare, anuntand
dirigintele, iar daca este cazul, conducerea scolii.

Art.97. In cazul unor probleme apirute pe timpul serviciului (situatii conflictuale intre elevi, loviri,
accidentiri, constatarea distrugerii/deteriordrii/disparitiei unor bunuri personale sau ale scolii)
informeaza si directiunea.

RECOMPENSAREA ELEVILOR

Art.98. Elevii se bucurd de toate drepturile legale in vigoare si nicio activitate din scoald nu le poate
leza demnitatea, personalitatea sau propria imagine.

Art.99. Elevii au dreptul sa foloseascd baza materiald si didactica a scolii in conditii de securitate $i
igiend corespunzitoare, respectand masurile sanitare in vigoare.

Art.100. Elevii au dreptul de a-si exprima liber ideile, in colectivul din care fac parte si in Consiliul
reprezentativ al elevilor.

Art.101. Elevii pot participa la competitii sportive, la activitati cultural-artistice, la cercuri organizate
in cadrul scolii sau in afara ei.

Art.102.

a) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea
invitatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii sau a consiliului scolar al elevilor.

b) Elevii evidentiati pentru merite deosebite la invatatura si disciplinad vor fi recompensati prin
premii acordate la sfarsitul anului scolar, astfel:

e premiul I se acordi elevilor care au obtinut media mai mare sau egald cu 9,75 si 10 la purtare:

e premiul al [I-lea se acorda elevilor care a ob{inut media mai mare sau egald cu 9,50 i mai mica
de 9,75 si media 10 la purtare;

e premiul al IlI-lea se acordi elevilor care au obtinut media mai mare sau egala cu 9,25 §i mai
mica de 9,50 si media 10 la purtare;

e mentiuni se acorda elevilor care au obfinut media mai mare sau egald cu 9,00 si mai mica de
9,25 si media 10 la purtare;

e ¢levii de la ciclul primar primesc diplome de merit;

e se acorda titlul de sef de promotie absolventului clasei a VIII-a cu cea mai mare medie a tuturor
anilor de gimnaziu, cu condifia s aiba 10 la purtare in toti anii.

Art.103. a) Elevilor li se acordd burse sociale, burse de merit, pot beneficia de programul Tichete
sociale pe card electronic in valoare de 500 Ron in functie de legislatia in viogare.

b) Retragerea temporara sau definitivd a bursei se aplicd elevilor conform legislatiei in
viogare si pentru incilcarea regulamentelor in vigoare sau a normelor de comportament acceptate,
coroborate cu comiterea unor fapte usoare de violenta. in mod repetat.

Art.104.

a) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

b) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intrd in grupa
mijlocie si generatia de elevi din clasa pregéatitoare, in anul scolar 2025-2026. Formatul
portofoliului educational, modalitatea de inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in
metodologia specifica aprobata prin ordin al ministrului educatiei. Portofoliul educational poate
fi realizat si in format digital. Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru
rezultatele invatarii beneficiarilor primari: certificari care prezinta rezultate la disciplinele de
studiu, pe ani de studiu/niveluri de gcolarizare, rezultate la evaluérile nationale si recomandari
de recuperare a pierderilor de invatare, produse sau rezultate ale activitatilor desfasurate,
diplome, certificate sau alte inscrisuri obtinute in urma evaludrii competentelor dobandite in
diferite contexte, formale, nonformale si informale

¢) Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazd pe baza cerintelor
didacticometodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.



Art.105. Rezultatele evaludrii se exprimé, dupa caz, prin:
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar si clasa
pregétitoare;

b) calificative la clasele I-IV din invatamantul de masa

¢) note de la 1 la 10 in invatamantul gimnazial

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaluarilor externe
prevazute de lege;

e) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltdrii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor i atitudinilor de invatare, pentru clasa pregatitoare si
clasa I.

frezultatele evaluarii se consemneazi in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma:
,.Calificativul/data”, respectiv ,,Nota/data”

g)Calificativele/Notele acordate se comunicdi in mod obligatoriu beneficiarilor primari si
parintilor/reprezentantilor legali si se trec in catalog si in carnetul de elev de catre cadrul didactic care
le acorda.

h)Elevii au dreptul de a contesta rezultatele de la evaluidrile scrise in termen de 5 zile de la

comunicarea rezultatului.

1) Numirul de calificative/note acordate anual fiecdrui elev, la fiecare disciplind de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numadrul unitatilor de invatare si de numarul sdptamanal de ore
prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este, de
reguld, cu cel putin trei mai mare decat numarul de ore alocat saptdmanal disciplinei in planul-cadru de
invatimant, dar nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplina.In cazul disciplinelor de
studiu cu mai putin de o ord/sdptimana, numarul minim de note acordate pentru un an scolar este de
doua.

j) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel pufin un calificativ/o notd in plus fata de

numirul de calificative/note prevazut la alin.i) ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de

reguld, in ultimele trei sdptimani ale anului scolar.

k) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda céite o notd/un

calificativ la purtare, ludnd in considerare comportamentul elevului.

INDATORIRILE ELEVILOR

Art.106. Elevii au urmitoarele indatoriri
a) Sa fie prezenti la scoald cu 10 min inaintea inceperii programului, adici la
7,50 — schimbul I si 11,50 — schimbul II.

b) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele aferente profilului absolventului si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele
scolare;

¢) de a respecta regulamentele si hotdrarile unitatii de invatimant preuniversitar.

d) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului scolar;

e) de a se prezenta la scoald si la toate activitatile organizate de aceasta intr-o {inutd vestimentara
decenti si adecvatd (sd poarte uniforma: bdietii - pantalon negru si tricoul de culoare albd sau cdmasa
alba, fetele - pantalon negru sau fustd neagra si tricoul de culoare albad sau bluza alba ) si de a purta
elementele de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentele si hotérarile
unitatii de invatamant preuniversitar.

f) de a pastra curdtenia si a respecta linistea si ordinea in perimetrul scolar;

g) si fie prezenti in clasa la inceperea orei, orice intarziere fiind sancfionata cu absentd, conform
regulamentului.

h) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in mijloacele de transport folosite pentru
transportul scolar, de a avea un comportament si un limbaj civilizate, de a nu distruge bunurile din
mijloacele de transport si de a respecta regulile de circulatie;

10



i) de a cunoaste si de a respecta normele de securitate si sandtate in munca, normele de prevenire si
de stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a mediului;

j) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte/profesorul pentru invatimantul
primar/educatorul, direct sau prin intermediul périntilor/reprezentantilor legali, de a se prezenta la
cabinetul medical si, in functie de recomandirile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni
contagioase, s nu puna in pericol sidnitatea colegilor si a personalului din unitate.

Art. 107.

a) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestdi comportamente care aduc prejudicii
activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare activitate
in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui
cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de invitimant stabilit pentru
desfasurarea, de reguld, a unor activitati de tipul lecturd suplimentard, completarea de fise de lucru etc.
in acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de
comunicare electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a
desfasura activitate cu personal specializat.

b) Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in spatiul mentionat la alin.
a) doar pentru ora de curs tinutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ora de curs, elevului
nu i se consemneaza in catalog absenta.

Art.108. Elevii vor sustine prin intregul lor comportament prestigiul scolii, ca si pe al lor propriu, in
toate imprejurdrile.

Art.109. Elevii nu au voie sa paraseasci incinta institutiei in timpul programului scolar sau pauze. in
cazuri exceptionale, se va cere permisiunea profesorului diriginte sau a profesorului de serviciu, care-1
invoieste si ii elibereazi un bilet de iesire. In situatia in care elevul nu are acordul profesorului,
raspunde personal de hotérarea sa.

Art.110. Elevii au obligatia sid poarte asupra lor carnetul de elev si sd-l prezinte cadrelor didactice
pentru trecerea notelor.

Art.111. Elevii au obligatia de a pastra integritatea obiectelor din dotarea salilor de clas, a cabinetelor,
a laboratoarelor si a cartilor imprumutate de la biblioteca. In caz contrar, vor suporta cheltuielile de
reparatie sau vor inlocui obiectul deteriorat cu unul nou, pe langa aplicarea unei sanctiuni disciplinare
conform regulamentelor scolare.

INTERDICTIILE ELEVILOR
Art.112. Elevilor le este interzis:

a) sa distrugd, sd modifice sau sd completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sid deterioreze bunurile din
patrimoniul unitatii de invatdmant;

b) sd introducad si sd difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteazi la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii, care
promoveaza idei antitiginiste, conform | cgii nr. 22021 privind unele masuri pentru prevenirea $i
combaterea antitiginismului, cultiva violenta, intoleranta sau care lezeazd imaginea publicd a unei
persoane;

¢) sa blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant;

d) si detind, sd consume sau si comercializeze, in unitatea de invatamant, droguri, bauturi alcoolice,
bauturi energizante, substante etnobotanice sau alte substante interzise, toate categoriile de produse
care contin tutun sau tigaretele electronice si sd organizeze sau sd participe/promoveze participarea la
jocuri de noroc;

e) sa introduca si/sau si facd uz in spatiul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicé si psihicé a elevilor
si a personalului unititii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu
atenteazi la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate
cu prevederile legale;

f) si difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
spatiul unitatilor de invitimant;
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g) si utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
orelor de curs (doar cu acordul cadului didcatic in scop educativ) a examenelor, olimpiadelor si
concursurilor scolare. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu cerinte educationale
speciale (CES) sunt autorizati sa le foloseasca;

h) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfigoara in afara
unititilor de invatamant, cu exceptia utilizdrii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului didactic,
in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de invatdmant. Pe
tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur,
special amenajat in fiecare sala de clasa, la care are acces profesorul diriginte sau directorul unitatii de
invatamant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat sa efectueze serviciul pe scoala.
Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de cédtre personalul
didactic/didactic auxiliar al unitatii de invatamant in vederea restituirii lui la finalizarea orelor de curs
din ziua respectivd, in mod obligatoriu, catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minori sau citre elevi, dupa caz, conform regulamentului intern al unitétii de invatdmant. Prevederile
nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca;

i) sa lanseze anunturi false cétre serviciile de urgenta;

j) sd aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare §i sd manifeste
violenta in limbaj si in comportament fata de colegi si fatd de personalul unititii de invatamant;

k) sa provoace, sa instige si sd participe la acte de violenta in unitatea de invdtdmant si in afara ei;

) sd pardseascd perimetrul unititii de invatdmant in timpul programului scolar, cu exceptia
situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de invatimant sau a
situatiilor de urgentd, fiindu-le consemnate absentele in catalogul clasei. Elevii majori pot parisi
perimetrul unitatii de invdtdmant in timpul programului scolar, cu informarea profesorului diriginte/a
conducerii unitatii de invatamant, fiindu-le consemnate absentele in catalogul clasei;

m) si utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

n) s invite/sd faciliteze intrarea in scoald a persoanelor straine, fard acordul conducerii scolii si al
educatorului/ profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.

Art.113. Elevii vinovati de distrugerea, deteriorarea/disparitia bunurilor din scoala vor plati toate
lucrarile necesare reparatiilor/inlocuirii. In cazul in care nu se cunoaste vinovatul, rispunderea devine
colectivd (a clasei). Aceeasi sanctiune se aplicd si pentru distrugerea sau deteriorarea/disparitia
bunurilor din apropierea sililor de clasd. Elevii care distrug baza materiala a scolii vor fi sanctionati si
obligati s inlocuiasca obiectele distruse, rdspunzand si disciplinar pentru faptele lor prin sanctionarea
conform regulamentelor in vigoare.

Art.114. Elevii care au un comportament neadecvat vor fi monitorizati de catre dirigintele clasei si
conducerea scolii.

Art.115. Elevii pot fi invoiti o zi pe modul, pe baza unei cereri de invoire adresatd directorului, cu
avizul dirigintelui clasei. Situatiile de boala care duc la absentarea elevilor se dovedesc cu adeverinte
medicale ce vor fi inméanate dirigintelui in termen de 7 zile, de la eliberarea lor de cétre institutia
medicala ori de la reluarea cursurilor de cétre elev (nu mai tarziu de ultima zi a lunii respective)..
Art.116. Elevilor li se interzice sa aduca persoane strdine in gcoald, orice incalcare a acestei dispozitii
va aduce sanctiuni conform regulamentului in vigoare.

Art.117. Elevii vor purta echipament sportiv numai la ora de educatie fizica.

Art.118. Elevii scutiti medical la ora de educatie fizica vor prezenta profesorului adeverinta medicala
ce atesta scutirea de efort fizic cu mentionarea perioadei de scutire(semestrul/anul).

Acesti elevi vor fi prezenti la ora si pot primi, din partea profesorului, alte sarcini.

Ceilalti elevi, apti de efort fizic, sunt obligati sa prezinte profesorului de educatie fizica o adeverinta
din care sa rezulte capacitatea acestora de a participa la orele de educatie fizica.

Art.119. Elevii care perturba procesul de invatdmant prin vociferdri, injurii sau alte activitafi fata de
cele ce tin de procesul de invatamant vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si vor raspunde
in fata Consiliului profesoral. Dirigintele va informa familia elevului, iar la abateri repetate aceasta se
va face in scris.
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Art.120. a)in caz de transfer la alta unitate, elevii trebuie si restituie manualele scolare, dispozitivul
digital /tableta precum si cértile imprumutate de la biblioteca.

b)La sfarsitul anului scolar toti elevii vor preda manualele, cei care le-au pierdut sau
deteriorat le vor cumpira sau le vor achita de 5 ori contravaloarea la contabilitate.
Art.121. Transferul elevilor se face conform ROFUIP 2024.
Art.122. Elevii au obligatia de a se pregati zilnic pentru ore si de a prezenta carnetul de elev de fiecare
data cand sunt notati.
Art. 123. (1) Motivarea absentelor elevilor se face conform prevederilor art. 94 din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar.
(2) Motivarea absentelor se face de citre invéatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative.
(3) In cazul elevilor minori, parin{ii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului  pentru invagamantul primar/profesorului diriginte actele
justificative pentru absentele copilului sau.
(4) Actele medicale pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinté eliberata de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitard in care elevul a fost
internat. Actele medicale trebuie s aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in
evidenta fisele medicale/carnetele de sdnatate ale elevilor.
(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depisi 20% din numirul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului
legal al elevului sau ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatdmantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul
unititii de invatamant.
(6) Invatatorul/Institutorul/Profesorul pentru invifimantul primar/Profesorul diriginte pastreazi la
sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cirora se face motivarea
absentelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului.
(7) Nerespectarea termenului prevézut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.
(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

SANCTIONAREA ELEVILOR

Art. 124. Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

¢) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiazi elevul;

d) mutarea disciplinari la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de invatamant,
conform legii;

Art. 125.

a)Toate sanctiunile aplicate se comunicad individual, in scris, atat elevilor, cat si
parintilor/reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau ulterior,
dupa caz.

b) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in
orice context.

¢) Violenta fizica, verbald sau/si sub orice altd forma, precum si agresiunea se sanctioneaza conform
dispozitiilor legale in vigoare.

d) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor de mai sus beneficiazi de consiliere scolara,
interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.
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e) Activititile remediale se desfasoara in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit sa aiba loc cursurile.
conform metodologiei de organizare a programului ,Invitare remediald*.

f) in situatia in care elevii nu participd la activititile de sprijin organizate la nivelul unitatii de
invatimant, profesorul diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.

g) In situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuza in mod repetat participarea la
sedintele de consiliere scolara si/sau de interventie psihologica i psihoterapeutica si/sau alte masuri de
sprijin, directorul sesizeaza situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistentd sociald/directiilor
de asistentd sociald/directiilor ~generale de asistentd sociald i protectia copilului
(SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatia sa solicite serviciilor publice de asistenta sociald
raportul de vizita la domiciliu si/sau rezultatele anchetei sociale.

Art. 126. Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazutd parcurge, in mod obligatoriu, urmatoarele
etape:

a) informarea in scris a elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise:

b) 1nterv1evarea pentru cazurile de violentd, realizata in acord cu prevederile Ordinulul ministrului
cducatici nr. 6.235/2023 pentru aprobarea rocedurii privind managementul cazurilor de violentd
asupra anteprescolarllorfprescolanlor/ elevilor sl personalulul unititii de invatamant, precum gi al altor
situafii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului gcolar,
cu modificarile ulterioare;

c) dupﬁ caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotararea Guvernulu
nr. 492011 pentru aprobarea Metodologici-cadru privind prevenirea i mtervenpa in echlpa
mu1t1d1301plmara si in retea in situatiile de v1olen;a asupra copilului si de violentd in familie si
a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionala privind copiii exploatati si aflati in
situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii
romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state, si a raportului de evaluare
multidisciplinaré realizat de acesta;

Art. 127.

(1) Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incélcarea regulamentelor in
vigoare ori a normelor de comportament acceptate.

(2) Sanctiunea este propusd de profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte/cadrul
didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobati si aplicatd de catre
invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar/profesorul diriginte.

Art. 128.

(1)Mustrarea  scrisi  constdi in  atentionarea  elevului  major/minor i informarea
parintilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la incilcarea regulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate in forma continuata, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusd de profesorul pentru invatdgmantul primar/profesorul diriginte/cadrul
didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizatd, aprobata si aplicata de cétre
profesorul pentru invataméantul primar/profesorul diriginte.

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnatd in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in
invatamantul primar.

(6) Documentul contindnd mustrarea scrisd este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta.
Art. 129.

(1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplicd in cazul comiterii unor fapte de violentd sau
distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de invdtamant.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 35 zile lucratoare, nu mai mult
de 15 zile lucratoare pe an.

(3) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea i combaterea violentei, a faptelor de coruptie
si discrimindrii in mediul gcolar §i promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul unitatilor de
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invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
care propune $i sanctiunea.

(4) Sanctiunea, insotita de scdderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de
profesorul diriginte si directorul unitatii de invatamant.

(5) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unititii de
invatamant.

(6) Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al
unitdtii de invatamant.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat elevului sau périntelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil,
este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucrétoare.

Art. 130.

(1) Pentru toti elevii din invatdmantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din
totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina
de studiu va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient,
Insuficient.

(2) Pentru toti elevii din invatamantul gimnazial, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din
totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numérul de ore pe an scolar la o disciplina
de studiu/un modul de specialitate, va fi scazutd media anuald la purtare cu cate un punct.

Art. 131.

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant sunt
obligati si suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr. 287/2009 privind
Codul civil. republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de
lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, si restituie bunurile ori si suporte toate cheltuielile pentru
inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in cazul elevilor minori, fird capacitate de exercitiu,
obligatia restituirii bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor pentru inlocuirea bunurilor
deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot
fi sanctionati cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare. In
cazul elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii manualului deteriorat cu un
exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, sau a achitérii
contravalorii manualului respectiv revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

ATRIBUTIILE ELEVULUI DE SERVICIU IN CLASA
Art.132. Zilnic 1-2 elevi efectueaza serviciul pe clasd, in baza unui grafic intocmit de profesorul
diriginte.
Art.133. Atributiile elevului de serviciu pe clasa sunt:

e urmdreste prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor $i comunica profesorilor la inceputul
orei lista elevilor absenti:
asigura creta si buretele pentru tabla, intreine curdtenia tablei;
vegheaza asupra pastririi curdfeniei si ordinii in clasa, atrage atenfia colegilor sd nu arunce
hartii sau resturi alimentare pe jos, s aibd un comportament decent, civilizat, si in cazul
nerespectdrii acestora informeaza dirigintele/invatitorul clasei despre elevii care au savarsit
aceste abateri;

e in fiecare zi, la inceputul cursurilor, elevii de serviciu au obligatia de a verifica starea
mobilierului scolar, in cazul in care se constata existenta unor scaune/banci rupte sau murdare,
elevii de serviciu trebuie si informeze prompt dirigintele sau profesorii de serviciu despre
aceastd situatie, in caz contrar, responsabilitatea pentru repararea mobilierului scolar revine
clasei respective;

e aeriseste clasa pe timpul pauzei.
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SEFUL CLASEI

Art.134. Pentru asigurarea unui climat organizat, de ordine si disciplina, la nivelul fiecérei clase,
pentru pastrarea bunurilor din dotare si realizarea legdturii dintre colectivul de elevi si
diriginte/invatator, profesor sau conducerea scolii, se instituie functia de sef de clasa.
Art.135. Seful de clasa se alege prin vot de catre colectivul de elevi din care face parte.
In cazul absentei sefului clasei, dirigintele/invagatorul numeste operativ un inlocuitor al acestuia.
Art.136. Atributiile sefului de clasa sunt:
e vegheazi asupra pastririi ordinii in clasd pe durata pauzei sau in lipsa profesorului. Este
sprijinit pentru aceasta de elevii de serviciu pe clasa;
e atrage atentia elevilor asupra comportamentului necuviincios fatd de colegi, deteriorarea
bunurilor din clasi si il informeaza pe diriginte/invatator de eventualele abateri;
e informeazd profesorii clasei, dirigintele/invatatorul, conducerea scolii despre doleantele,
propunerile, initiativele sau nemulfumirile colectivului de elevi;
e coordoneazi activitatea elevilor de serviciu pe clasa.

INDATORIRILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI

Art.137. Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali sunt cele cuprinse in ROFUIP 2024.
Art.138.a) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea noastrd este compus din presedintii
comitetelor de parinti pe clase si un reprezentant al parintilor copiilor prescolari de la cele doua
gradinite.

b) Consiliul reprezentativ al parintilor isi alege, prin vot deschis sau secret, reprezentantul in
Consiliul de administratie, pe cel din Comisia de evaluare §i asigurare a calititii si pe cel din Comisia
pentru prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea interculturalitatii;

Art.139. Consiliul reprezentativ al parmtllor functioneaza conform unui regulament propriu, cu
respectarea ROFUIP si a ROI si are urmatoarele atributii:

a) sustine unitatea de invdtamant in activitatea educativ-instructiva;

b) propune misuri pentru scolarizarea tuturor elevilor din invatamantul obligatoriu;

¢) propune unitatii de invatimant discipline i domenii care s se studieze prin curriculumul la decizia
scolii;

d) identifica surse de finantare extra-bugetara si propune Consiliului de administratie al unita{ii, modul
de folosire al acestora;

e) sprijind parteneriatele educationale dintre unititile de invatamant si institutiile cu rol educativ in
plan local, national si international;

f) sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire $i de combatere a abandonului
scolar;

g) se preocupa de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor culturale, de dezvoltare a
multiculturalitatii si a dialogului cultural;

h) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea festivitatilor anuale;

i) sustine conducerea unitatii scolare in organizarea si in desfagurarea consultatiilor cu péarintii, pe teme
educationale;

i) conlucreaza cu comisiile de ocrotirea a minorilor, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care
au nevoie de ocrotire;

k) sprijind conducerea unitatii de invatdmant in intretinerea si modernizarea bazei materiale;

1) are initiative si se implica in imbundtagirea calitatii vietii si a activitatii elevilor, in vederea asiguririi
calitatii sporite in educatie.
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ATRIBUTIILE SERVICIULUI SECRETARIAT

Art.140. Secretariatul functioneazi pentru elevi, parinti, personalul unititii de invatdmant si pentru alte
persoane interesate, potrivit unui program de lucru cu publicul, aprobat de director si afisat pe usa de
acces la serviciul de secretariat in care este specificat si programul cu publicul.

Art.141. Atributiile secretarului scolii sunt consemnate in figsa postului, la art.73, art. 74 si la art. 75
din ROFUIP 2024.

Art.142. In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pistreazi la secretariat.

Art.143. Compartimentul de secretariat este subordonat directorului scolii.

Art.144. Dupa aprobarea transferului unui elev, la unitatea noastrd gcolard, serviciul secretariat este
obligat si solicite situatia scolara a elevului in termen de 5 zile. Elevul nu este inscris in catalog pana
la primirea situatiei scolare de la scoala de la care s-a transferat.

ATRIBUTIILE SERVICIULUI CONTABILITATE
Art.145. Serviciul de contabilitate al scolii este subordonat directorului — ordonator tertiar de credite,
asigurd i raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii financiar-contabile a centrului financiar,
in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.
Art.146. Serviciul contabilitate isi desfasoard programul intre orele 8,00-16,00.
Art.147. Contabilitatea indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de director sau
stipulate expres in acte normative.
Art.148. Atributiile contabilului sunt prevazute in fisa postului i in ROFUIP 2024 art.76 si art.77.

ATRIBUTIILE INFORMATICIANULUI

Art.149. Informaticianul se supune directorului, indeplinind atributiile din fisa postului precum si
altele care tin de specificul activitatii desfasurate.
Art.150. a) Atributiile informaticianului sunt cele cuprinse in fisa postului.

b)Informaticianul realizeaza baza de date a scolii, asigurd suportul necesar desfasurarii
lectiilor AeL, examenelor nationale ori a altor activitati de acest fel.
Art.151. Informaticianul sprijina cadrele didactice, secretariatul si serviciul contabilitate al scolii in
utilizarea calculatorului, laptopului, a videoproiectorului, a retroproiectorului, etc .

ATRIBUTIILE PERSONALULUI NEDIDACTIC

Art.152. Personalul de ingrijire este direct subordonat directorului scolii si raspunde de asigurarea
curdteniei pentru spatiul repartizat.
Art.153.Sarcinile personalului de ingrijire sunt prevazute in fisa postului, cu mentionarea expresa a
urmitoarelor atributii:

a) stergerea prafului inaintea inceperii orelor in salile de clasa:

b) spalarea geamurilor ori de céte ori este necesar;

¢) spalarea grupurilor sanitare ori de cite ori este necesar;

d) curatarea sau dezapezirea, dupa caz, a curtilor si a céilor de acces;

e) dezinfectarea suprafetelor pentru siguranta sanitara a elevilor/ cadrelor didactice;

f) golirea cosurilor de gunoi intre schimburi.
Art.154. Personalul de ingrijire indeplineste si alte sarcini date de director.
Art.155. Muncitorul de intretinere este subordonat directorului, iar atributiile lui sunt specificate in
fisa postului. Acestea se pot completa cu alte atributii suplimentare stabilite de director.
Art.156. Programul personalului de ingrijire si al muncitorului de intrefinere se stabileste potrivit
nevoilor unitatii si se aproba de director.
Art. 157. Muncitorul asigurd buna functionare a mediului scolar in doua schimburi in intervalul 7,30 -
15.30..
Art. 158. Sarcinile acestuia sunt specificate in fisa postului, dar poate indeplini si altele stabilite de
director.
Art. 159. Paznicul Lupoaie Vasile asigura paza scolii de la 9,00 la 17,00.
Art. 160. Sarcinile personalului de paza sunt prevazute in fisa postului.
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DISPOZITII LEGATE DE PERSONALUL NEDIDACTIC
SI DIDACTIC AUXILIAR

Art.161. In timpul programului de lucru personalul nedidactic si didactic auxiliar are dreptul la o
pauza de masa de 30 minute inclusa in programul de lucru.
Art.162. Se considera abateri disciplinare:

a) intdrzierea repetata in efectuarea lucrarilor;

b) intarzierea repetata si absentele nemotivate de la serviciu;

¢) plecérile nejustificate de la serviciu sau inainte de incheierea programului;

d)refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile si atributiile de serviciu;

e) manifestari care aduc atingere prestigiului scolii;

f) nerespectarea secretului profesional sau al confidentialitatii lucrarilor care au acest

caracter.

Art.163. Sanctiunile ce se aplica personalului nedidactic sau didactic auxiliar, in functie de abaterea
savarsita vor fi conform legislaiei in vigoare si vor fi stabilite de comisia de disciplina.
Art.164. Pe toatd durata programului se interzice consumul de bauturi alcoolice sau prezenta in stare
de ebrietate la serviciu. Dacd un angajat din personalul nedidactic sau didactic auxiliar se afla sub
influenta alcoolului acest lucru trebuie facut cunoscut directorului/unui membru al Consiliului de
administratie; angajatul in cauza va fi supus unei anchete a Comisiei de disciplind, in urma analizei
careia se vor lua masurile ce se impun, cu respectarea prevederilor Codului Muncii.

DISPOZITII FINALE

Art.165.(1) In unitatea noastra personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic se bucura de toate
prevederile legislative in vigoare fira nici un fel de discriminare de religie, de sex, ori alte forme de
discriminare interzise de Constitufia Romaniei.

(2) Este interzisa orice forma de incédlcare a demnitatii umane, orice fel de agresiune fizica,
verbala ori sexuala.

Art.166.(1) Personalul de conducere, personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, beneficiaza de
toate prevederile Codului muncii privind maternitatea.

(2) Persoanele aflate in ultimul trimestru al sarcinii (incepand din luna a VI-a) pot solicita
scutirea de la activitatile ce solicita efort fizic intens, daca acestea sunt prevazute in fisa postului.
Art.167. Personalul de conducere, personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic care incalca
prevederile prezentului regulament internva fi sanctionat conform prevederilor Legii invatdmantului
preuniversitar nr.198 / 2023.

Art.168.

(1)Prezentul regulament intrd in vigoare incepand cu modulul I din anul scolar 2025-2026, dupa
aprobarea in Consiliul de administratie al scolii si se aplica alaturi de ROFUIP, cét si de ordinele si
precizdrile in vigoare sau ulterioare venite de la IS] si MECTS.

(2) Prezentul Regulament va fi prezentat intregului colectiv de cadre didactice, personalului auxiliar,
elevilor si périnfilor acestora. El se aplicd in toate cele trei unitdti scolare — Scoala Gimnaziala
.LASCAR CATARGIU”Schela, Gradinita cu Program Normal ,,ALBINITA” Schela, Gradinita cu
Program Normal ,,C-tin Lazar” Negrea.

18



Echipa de lucru/ elaborare:

Prof. Dumitrascu Luiza —Simona - director

Prof. Buliga- Balan Mihaela — coordonator pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare in anul scolar 2025-2026‘

Prof. Bodi lolanda — responsabil comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de

coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitifii, reprezentant cadre

Prof.inv.primar Tabacaru Amalia - reprezentant cadre didactice nivel primar, membru C.A..

Prof.inv.prescolar lonitd Ana - reprezentant cadre didactice nivel prescolar - ,
Prof.inv.primar Costea Adela — responsabil C.E.A.C., reprezentant cadye didactice nivel primarl

didactice nivel gimnazial

Prof. Mezinu Maricica — reprezentant cadre didactice nivel gimnazial, membru C.A.

Prof. inv.primar lacob Roxana - responsabil proiecte europene

Petrea Maricel — primar, reprezentant UAT Schela, membru L
Reguld Corina — reprezentant parinte, membru

Zarnescu Radu- observator sindical, SIP

DIRECTOR,
PROF. DUMITRASCU Luiza - Simona
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Model Anexa

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GALATI MINISTERLU
SCOALA GIMNAZIALA . LASCAR CATARGIU” Ly
COMUNA SCHELA. JUDETUL GALATI ;
Telefon Secretariat: 0236 333 081 / 0787294890
E-mail: scoalaschela@ yahoo.com

Site: https://scoalaschela.ro

CONTRACT EDUCATIONAL
Avind in vedere prevederile Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si
completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024 ale | cgii nr. 2722004 privind

protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
Prezentul contract reprezinta un contract de adeziune si se incheie intre:
I. Pirtile semnatare
1. Scoala Gimnaziala “Lascar Catargiu”, Comuna Schela, Judetul Galati cu sediul in Comuna
Schela, Judetul Galati, reprezentata prin director, doamna prof. ing. DUMITRASCU Luiza- Simona
2. Doamma/domnU] o mumsmeminsmsmon s s oo s oo i iy s 5 s o e SN b S S SR BT

parinte/reprezentant legal al prescolarului/elevalul ... i sspssassesssesssssyssssrarasams s sasmisr e
...................................................... 5 00 QO] ..o s R R S R A RS
...................................................... , in calitate de beneficiar secundar,

II. Scopul contractului educational/Scopul prezentului contract educational este asigurarea
conditiilor optime de derulare a procesului de invdtamant prin implicarea §i responsabilizarea partilor
implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele previzute in Regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar i in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatii de invatamant.

IV. Obligatiile partilor
Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invitimant se obligi:

a) si asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a
muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatimant;

¢) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respectd cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

d) sa se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invitimant sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile educationale
pe care le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationalad specializatd, Directia
Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea,
integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;
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g) sa se asigure cd personalul din invatdmant nu desfdsoard actiuni de naturd si afecteze imaginea
publica a beneficiarului primar, viata intima, privata si familiald a acestuia;

h) sd se asigure cd personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseazd verbal sau
fizic beneficiarii primari ai educatiei;

i) sd solicite implicarea périntilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea
disciplinelor optionale si s stabileasca CDEOS in functie de solicitérile beneficiarilor primari;

j) sé se asigure cd personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect si transparent si nu
conditioneaza aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de
avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si
comportamentul beneficiarului primar

;1) sd desfasoare in unitatea de invatimant activitati care respectd normele de moralitate $i nu pun in
niciun moment in pericol sindtatea si integritatea fizicd sau psihicd a beneficiarilor primari, respectiv a
personalului unitatii de invatamant;

m) sd se asigure cd in unitatea de invatamant sunt interzise activititile de natura politica si prozelitism
religios;

n) sad solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv.
supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la
stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de invatdmant orice sesizare cu privire la faptele care constituie
abatere disciplinard, savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ
angajat, precum si cele referitoare la incalcarea de catre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale
regulamentelor scolare in vigoare.

2. Piarintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmitoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar in invataméntul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatamant,
in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupd/clasd, pentru evitarea degradarii starii de
sénatate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacad nu prezintd simptome specifice unei afectiuni
cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gét, dificultati de respiratie, diaree, varséturi,
rinoree etc.);

d) ia legitura cu educatoarea/invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul prescolar/profesorul
pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe luna, pentru a cunoaste evolutia
beneficiarului primar al educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invatamant, cauzate de beneficiarul primar,
prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii
actualizate a acestora;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatimant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant;

h) asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unititii de invatimant in vederea asigurarii
participarii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) isi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor,
conform cerinfelor Regulamentului UE nr.679/2016;

j) 1si exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolara beneficiarului primar, in
situatiile prevazute de cadrul legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedintele cu
parintii/reprezentantii legali;

1) sd asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare scolari;

m) sd asigure tinuta decentd a copilului/elevului in unitatea de invatdmant conform regulamentelor in
vigoare.
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3. Beneficiarul primar are urmaitoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare disciplind/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si
de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din invatimantul de stat, particular si
confesional autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizati de unitatea de
invatamant, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa
redusi;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatimant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unititii de invitimant, regulile de circulatie.
normele de securitate si de sanatate in muncd, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de
protectie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de invatdmant (materiale didactice si mijloace de
invatdmant, carti de la biblioteca unititii de invatimant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatdmant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul
orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sd le foloseasca, si cu
exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;

j) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decét este prevazut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unititii de invatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

I) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a
beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si
fata de personalul unitétii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publici a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invatamant si in proximitatea
acesteia;

p) de a nu péarasi incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fard
avizul profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte.

V. Raspunderea contraventionala

1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. IV - Obligatiile partilor,
punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite sau nu de
scaderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant si a Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercita in conformitate cu prevederile | coii nr.
287/2009, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare, cartea a V-a, titlul II. capitolul IV.
sectiunile 3 gi 4, in mésura in care faptele nu sunt previzute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal,
cu modificarile si completarile ulterioare.
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VI. Forta majora

Niciuna dintre pirtile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod
necorespunzitor - total sau partial - a oricérei obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzata de forta majora asa cum este definita
de lege. Partea care invoca forta majora este obligatd sa notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile
producerea evenimentului i s ia toate masurile posibile in vederea limitérii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre acestea celeilalte este valabil
mdephmta daci va fi transmisi la adresa/sediul previzut in partea introductiva a prezentului contract. in
cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd prin scrisoare recomandata, cu
confirmare de primire i se considera primita de destinatar la data mentionatd de oficiul postal primitor
pe aceasta confirmare. In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea
de invatamant, care transmite si confirmare de primire pe adresa expedltorulul Notificérile verbale nu se
iau in considerare de nici una dintre pirti, dacd nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre
modalititile previzute la alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in considerare doar in situatia
in care parintele/reprezentantul legal manifesti dificultate in ceea ce priveste exprimarea in scris.

VIII. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatdmant.

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de
Administratie al unitatii de Tnvatdmant.

2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatimant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, lcgoii o
)72/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatid, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Incheiat astazi, ............. , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea de invatdmant, Elev/Pirinte/Reprezentant legal,
Prof.inv.primar/Prof.inv.prescolar/Prof.diriginte

Scoala Gimnaziala ,,Lascar Catargiu”,
Comuna Schela, Judetul Galati
Director,

Prof.ing. DUMITRASCU Luiza-Simona

............................................
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